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Babysitting 

Training 

PLANO DE FORMAÇÃO 

 

Projeto Escola de Mães  
 

Departamento de Enfermagem  

Curso de Verão 

O Programa organiza-se em cinco sessões 

de carácter teórico pratico  e prático com 

total de 20horas. 

CERTIFICADOS. Os formandos são sujeitos 

a avaliação contínua com resultado Apro-

vado / Não Aprovado. Certificado emitido 

pela UÉESESJD.  

CONDIÇÕES DE ACESSO 
Publico em geral (maiores de 18 anos) 

 

NUMERO DE FORMANDOS 
 12 vagas  

 

DURAÇÃO 
20 horas 

5 sessões (4 horas) 
 

INSCRIÇÕES 
Até 1 Setembro 

  https://sge.uevora.pt/eventos/ver/366. 

PREÇO 
50€ (cinquenta euros) 

NÃO há reembolso quando os motivos da não frequência 

do curso não são imputáveis à UÉESESJD.  

 

 

 
 
 

DATA DA FORMAÇÃO 
11 a 15 Setembro 2017 

 

LOCAL DA FORMAÇÃO 
Escola Superior de Enfermagem  

S. João de Deus 

EQUIPA DE FORMADORES 

CONTACTOS—INFORMAÇÕES 

Maria Augusta Carreira 

Universidade de Evora 

Escola Superior de Enfermagem S. João de 

Deus 

Largo sr. Da Pobreza. 7000-811 Évora 

266730300—malc@uevora.pt  

https://sge.uevora.pt/eventos/ver/354.


DESCRIÇÃO 

O “Babysitting Training” é uma forma-

ção contextualizada no Projeto Escola 

de Mães. Dirige-se a jovens e adultos 

que se interessam pela guarda de cri-

anças.  

METODOLOGIA 

A metodologia de lecionação fomenta a 

interação com os Estudantes na apre-

sentação de conteúdos, manuseamento 

de modelos, simulação e resolução de 

situações. Avaliação de competências 

realizada por autoscopia.  Certificado de 

Formação com 100% de horas de fre-

quência. 

OBJETIVOS 

 Promover o conhecimento sobre o 

desenvolvimento da criança na 1ª 

Infância  

 Desenvolver conhecimentos sobre 

as necessidades essenciais da cri-

ança 

 Desenvolver competências para 

cuidar a criança na ausência dos 

pais 

 Reconhecer situações criticas de 

saúde na criança  

 Treino de competências 

PLANO DE FORMAÇÃO 

O Programa organizado em cinco sessões de 

carácter teórico-prático  e prático num total 

de 20horas 

1ª Sessão  

Apresentação do curso. 
A criança ser em desenvolvimento. Primeira 
Infância. Necessidades essenciais.  
Cuidados na Alimentação 

2ª Sessão 

Necessidades essenciais. Cuidados no Sono. 
Cuidados na Higiene. Cuidados no Vestir e 
despir 

3ª Sessão 

Necessidades essenciais. Estimulação sen-
sorial e brincadeiras. Prevenção de Aciden-
tes. Doenças mais comuns 

4ª Sessão 

Situações de Urgências. Criança consciente 
Criança inconsciente 

5ª Sessão 

Treino de Competências. Simulação de 
guarda. Avaliação da Formação 

EMPREGABILIDADE 

 Hotéis 
 Centros comerciais 
 Hospedeiras(os) de conferencias 


